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RESOLUCION 020-ASMCUE-2025-PAC

RESOLUCION QUE REFORMA AL PLAN ANUAL DE CONTRATACION
CORRESPONDIENTE AL ANO 2025.
(DECIMA OCTAVA REFORMA)

LCDO. BAYRON FAREZ MUNOZ.
DIRECTOR EJECUTIVO
ACCION SOCIAL MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA.

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica de Ecuador, en el articulo 76, numeral 7,
literal 1), establece “Las resoluciones de los poderes publicos deberan ser
motivadas. No habra motivacion si en la resoluciéon no se enuncian las normas o
principio juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion
a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que
no se encuentran debidamente motivados se consideraran nulos. Las servidoras
o servidores responsables seran sancionados”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece
que: “La Administracion Publica constituye un servicio a la colectividad que se
basa en los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador senala: “Art. 288.- Las compras
publicas cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y
de las micro, pequerias y medianas unidades productivas.”

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, misma que
en concordancia con la Constitucion de la Republica del Ecuador, establecen la
obligatoriedad de todas las entidades que integran el Sector Publico, deberan
regularse por las normas del Derecho Publico, para la adquisicion o
arrendamiento de bienes, ejecucidon de obras y prestacidén de servicios, incluidos
los de consultoria;

Que, el Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, de acuerdo al articulo 1, tiene por objeto regular la
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aplicaciéon de la LOSNCP, por parte de las entidades contratantes y demas
actores que conforman el Sistema Nacional de Contratacion Publica;

Que, el articulo 1 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, determina: “Esta Ley establece el Sistema Nacional de Contratacion
Publica y determina los principios y normas para regular los procedimientos de
contratacion para la adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucion de obras
y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria, que realicen: (...) 4. Las
entidades que integran el Régimen Seccional Autonomo y 5. Los Organismos y
entidades creados por la Constitucion o la Ley para el gjercicio de la potestad
estatal, para la prestacion de servicios publicos o para desarrollar actividades
economicas asumidas por el Estado (...)”

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 22 de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, sustituido por el numeral 15 de la Ley
Organica de Integridad Publica: 15. Sustituyase el articulo 22, por el siguiente:
Necesidad y planificacion. - EI 6rgano administrativo requirente de la entidad
contratante, con el objetivo de satisfacer y cumplir con los objetivos, metas y
demandas institucionales, de acuerdo con sus competencias y atribuciones,
realizara la identificacion de la necesidad de contratacion.

Esta necesidad servira para la formulacion del Plan Anual de Contratacion -PAC-
, que se elaborara y publicara a través del Portal de Contratacion Publica hasta
el 15 de enero de cada ario. EI PAC sera fijado para el afo fiscal con las
contrataciones a realizarse, salvo que la Ley expresamente indique que para
algun tipo de contratacion no se requiera esta publicacion. Las entidades
contratantes podran modificar el PAC, a través de una actuaciéon administrativa
debidamente motivada.

La realizacion de consultas preliminares de mercado, durante la fase
preparatoria, podra realizarse en el Reglamento de esta Ley. La participacion de
proveedores en esta consulta no excluye la presentacion posterior de ofertas en
el procedimiento de contratacion publica”

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 43 del Reglamento General de
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, en su cuarto
inciso se determina que: “(...) Las entidades contratantes podran modificar el
PAC a través de una resoluciéon administrativa debidamente motivada, siempre
y cuando tales reformas obedezcan a una justificacion técnica y econdémica, o
por causas de caso fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas.”

Que, en fecha 13 de enero de 2025, Accion Social Municipal del cantén Cuenca,
aprobd y publicé el Plan Anual de Contratacion (PAC), correspondiente al afo 2025,
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para Accion Social Municipal del canton Cuenca, mediante Resolucion 001-
ASMCUE-2025-PAC.

Que, mediante Resolucion No. 002-ASMCUE-2025-PAC, de fecha 03 de febrero de
2025, se realizo la primera reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 003-ASMCUE-2025-PAC, de fecha 07 de febrero de
2025, se realizo6 la segunda reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 004-ASMCUE-2025-PAC, de fecha 14 de febrero de
2025, se realizo la tercera reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 005-ASMCUE-2025-PAC, de fecha 12 de marzo de
2025, se realizo la cuarta reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2025.

Que, Accién Social Municipal del cantéon Cuenca, en virtud de lo expuesto en el
Memorando Nro. 0789-ASMCUE-2025, de fecha 01 de abril de 2025 y el
Memorando Nro. 0812-ASMCUE-2025, de fecha 02 de abril de 2025, y en funcion
de sus metas institucionales, ha visto la necesidad dejar sin efecto la Resolucion
No. 006-ASMCUE-2025-PAC, emitida el 27 de marzo de 2025.

Que, mediante Resolucion No. 007-ASMCUE-2025, de fecha 07 de abril de 2025,
se realizo la quinta reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 008-ASMCUE-2025, de fecha 09 de abril de 2025,
se realizo la sexta reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 009-ASMCUE-2025, de fecha 16 de abril de 2025,
se realizo la séptima reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 010-ASMCUE-2025, de fecha 30 de abril de 2025,
se realizo la octava reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 011-ASMCUE-2025, de fecha 07 de mayo de 2025,
se realiz6 la novena reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2025.

Que, mediante Resoluciéon No. 012-ASMCUE-2025, de fecha 15 de mayo de 2025,
se realizo la décima reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025.

Que, mediante Resoluciéon No. 013-ASMCUE-2025, de fecha 22 de mayo de 2025,
se realiz6 la décima primera reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2025.
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Que, mediante Resolucion No. 014-ASMCUE-2025, de fecha 28 de mayo de 2025,
se realizo la décima segunda reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 015-ASMCUE-2025, de fecha 13 de junio de 2025,
se realizo la décima tercera reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 016-ASMCUE-2025, de fecha 19 de agosto de 2025,
se realizo la décima cuarta reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 017-ASMCUE-2025, de fecha 26 de agosto de 2025,
se realizo la décima quinta reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025.

Que, mediante Resolucion No. 018-ASMCUE-2025, de fecha 29 de agosto de 2025,
se realizo la décima sexta reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2025.

Que, mediante Resoluciéon No. 019-ASMCUE-2025, de fecha 05 de septiembre de
2025, se realiz6 la décima séptima reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC)
2025.

Que, mediante Memorando Nro. 2171-ASMCUE-2025, de fecha 10 de septiembre
de 2025, la Ing. Letty Patricia Romero Arellano, Especialista de Talento Humano de
Accidén Social Municipal del cantén Cuenca, solicita: “(...) REFORMA AL PLAN
ANUAL DE CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (PAC) 2025 incluyendo los
procesos de contratacion de "Adquisicion de ropa de trabajo para el personal de
Accion Social Municipal del Cantén Cuenca”, segun el detalle adjunto en el presente
documento.

Estas reformas se solicitan de conformidad con lo establecido en el segundo inciso
del articulo 43 del Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica: "Las entidades contratantes podran modificar el PAC, a través
de una resolucion administrativa debidamente motivada, siempre y cuando tales
reformas obedezcan a una justificacion técnica y econoémica, o por causas de caso
fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas.”

La adquisicion de ropa de trabajo o uniformes obedece al cumplimiento de la
normativa legal vigente que indica:

El articulo 326 numeral 5 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece
toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y
propicio, que garantice su salud, integridad, segquridad, higiene y bienestar.

En el Capitulo Ill DE LA SALUD OCUPACIONAL del Reglamento General de la Ley
Organica del Servicio Publico indica en su Articulo Art. 236.- Bienestar social. - A

4

Nicanor Merchan y Pedro Le6n @) Accién Social Municipal Cuenca

Teléfonos: 4150962 / 4150965 & @AccionSocialCue
Cuenca, Ecuador accionsocialcuenca

o AccionSocialCuenca
www.asm.gob.ec



ALCALDIA DE

CUENCA SOCIAL

MUNICIPAL

efectos del plan de salud ocupacional integral, el Estado aportara dentro del
programa de bienestar social, que tiende a fomentar el desarrollo profesional y
personal de las y los servidores publicos, en un clima organizacional respetuoso y
humano, protegiendo su integridad fisica, psicolégica y su entorno familiar, con lo
siguiente:

Los beneficios de transporte, alimentacion, uniformes y guarderias, que deberan ser
regulados por el Ministerio de Relaciones Laborales, en los que se determinaran las
caracteristicas tecnicas relacionadas con salud ocupacional, y techos de gastos
para cada uno de ellos, para lo cual previamente debera contarse con la respectiva
disponibilidad presupuestaria.

Que el Articulo 239 del RGLOSEP. - De los uniformes. - Las instituciones podran
entregar a las y los servidores publicos con nombramiento permanente por una sola
vez cada dos afios, uniformes o ropa de trabajo, de conformidad a su disponibilidad
presupuestaria, y a las y los servidores contratados bajo la modalidad de servicios

ocasionales, que hayan firmado contratos de por lo menos diez meses a un ario.
Para el caso de implementos de trabajo no existen estos limitantes (...)”

Que, Accién Social Municipal del cantdon Cuenca, en virtud de lo expuesto, y en
funcidén de sus metas institucionales, ha visto la necesidad de Incluir y reformar el
Plan Anual de Contrataciones (PAC) de Accion Social Municipal del canton Cuenca,
correspondiente al ano 2025.

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, el Lcdo.
Bayron Ernesto Farez Mufioz, Director Ejecutivo de Accién Social Municipal del
canton Cuenca:

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar y autorizar la décima octava reforma del Plan Anual de
Contrataciones (PAC) de Accién Social Municipal del cantén Cuenca,
correspondiente al ano 2025, de acuerdo con la motivacion expuesta mediante
Memorando Nro 2171-ASMCUE-2025 y sus anexos, de fecha 10 de septiembre de
2025, suscrito por la Ing. Letty Patricia Romero Arellano, Especialista de Talento
Humano, por lo tanto, INCLUIR en el PAC de conformidad con el siguiente detalle:

INCLUIR:

PARTIDA TIPO DE COMPRA TIPODE " PROCEDIMIENTO TIPO DE
PRESUPUESTARIA/ c:::;‘aﬁg a | (Bienobras, DETALLE DEL PRODUCTO canmpoap | UMPAD | cncrg unimanio a PRODUCTO EfEAT snico|  SUGERIDO FONDOS | pécimen TIPO DE
CUENTA e servicios o {Descripein de la contratacion) ANUAL (Dolares) /i (s1/No] i (comiin, PRESUPUESTO
CONTABLE «onsultorias) especial)

normalizado] ||

Adquisicion de ropa de trabajo para ATALOGD
730802 28221 Bien &l personal de Accién Socil 1 GLOBAL 134 3c nommalizado si ELeCTRONCD NO COMUN
Municipal del cantén Cuenca
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Articulo 2.- Disponer a la Especialista de Compras Publicas, para que realice la
INCLUSION en el Plan Anual de Contratacion del afio 2025, dentro del Sistema
Oficial de Contratacion del Estado, en funcidon de lo expuesto y motivado en este
acto administrativo, cumpliéndose de esa manera con la publicidad de la
informacion vy, facilitando ademas en formato PDF el PAC reformado a la Unidad de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, como también la publicacion de la
presente resolucion en el Portal Institucional del SERCOP
www.compraspublicas.gob.ec.

Articulo 3.- Disponer al Especialista de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, proceda con la inmediata publicacién de este acto administrativo, en
el portal institucional www.asm.gob.ec, asi como los archivos en formato PDF del
PAC reformado de Accién Social Municipal del canton Cuenca.

Articulo 4.- Disponer a las diferentes areas, unidades y proyectos de la Institucion,
que las contrataciones a cargo de Accion Social Municipal del canton Cuenca,
deben obligatoriamente sujetarse a lo mandado en la ley y a las reformas detalladas
en esta resolucién, correspondiente al Plan Anual de Contratacion del afio (PAC)
del afo 2025.

Articulo 5.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion.

Dado y firmado en la Direccion Ejecutiva de Accién Social Municipal del cantén
Cuenca, a los 11 dias del mes de septiembre de 2025.

Lcdo. Bayron Farez Munoz.
Director Ejecutivo
ACCION SOCIAL MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA.

Nicanor Merchan y Pedro Le6n @) Accién Social Municipal Cuenca

Teléfonos: 4150962 / 4150965 & @AccionSocialCue
Cuenca, Ecuador accionsocialcuenca

o AccionSocialCuenca
www.asm.gob.ec


http://www.compraspublicas.gob.ec/
http://www.asm.gob.ec/

		2025-09-11T11:48:59-0500




