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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

Plan Estratégico Institucional Plan Estratégico Institucional
Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas POA
NO APLICA debido a que Accién Social Municipal no presentd a la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo ningin
Plan Anual de Inversiones (PAI) g P . P L. L v &
proyecto de inversion para el ejercicio fiscal 2018.
Link para descargar el
oo ] Montos Estado actual de avance por p 8
Tipo (Progt del pi - . . Fecha de . documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacién ) proyecto aprobado por la
a8 SENPLADES
MANTENER UN ESPACIO INCLUSIVO DE FORMACION,
ESPARCIMIENTO Y SENSIBILIZACION QUE PERMITA LA
INTERACCION DE NNA CON Y SIN . —
§ o . 36016 NNA INCLUIDOS EN PROCESOS DE FORMACION, ESPARCIMIENTO Y Acta resumen ejecutivo Parque
Socio cultural Parque Inclusivo Circo Social DISCAPACIDAD, Y DESARROLLAR AUTOESTIMA, SENSIBILIZACION 131,034.14 01/01/2018 31/12/2018 NO APLICA
RESILIENCIA Y AUTONOMIA A TRAVES DEL SERVICIO
DEL CIRCO SOCIAL, FAVORECIENDO EL
DERECHO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CALIDAD ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LOS ARTESANOS QUE INCLUYA 83 ARTESANOS DEL CEMUART, se FORTALECEN DE la implementacién d lan d
Econémico Centro Municipal Artesanal LEVATAMIENTO DE INFORMACION, ) '€ @ Implementacion de un plan de | ec 316.48 01/01/2018 31/12/2018 Acta resumen ejectivo CEMUART |NO APLICA
CAPACITACIONES, DIVERSIFICACION DE PRODUCTOS Y | 2%
LA PROMOCION Y DIFUSION DEL CENTRO ARTESANAL.
“ATENCION INTEGRAL Y CREACION
DEL SEGUNDO CENTRO DIURNO Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las
N , i i6 i i i i Acta resumen ejecutivo Centros
Socio cultural PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES | personas adultas mayores, garantizando una atencién |80 personas adultas mayores con independencia funcional normal y con sdepenenica | o 01/01/2018 31/12/2018 NO APLICA
CON INDEPENDENCIA FUNCIONAL  [de calidad, encaminado a un envejecimiento con |funcional leve y mdoerada asisten a los Centros Municipales diurnos Gerosol 1y 2 Diurnos
NORMAL, LEVE Y MODERADA DEL |dignidad
CANTON CUENCA”
Brindar atencion a nifios, nifias, adolescentes, adultos,
adultos mayores y personas con discapacidad con el
programa de ATENCION Y ASISTENCIA SOCIAL Y
SOLIDARIA A GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA a
. través de la Red de Dispensarios Médico Fijos y - : ” e — ”
CUENCA EQUITATIVAE  |ATENCION Y ASISTENCIA SOCIAL A L o N . [30.000 beneficiarios/as dentro de los servicios de Atencién y Asistencia Social y Acta resumen ejecutivo Atencién
INCLUSIVA GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA | MOViles, Colecta Solidaria, convenios de cooperacion & Lo o fol S o oo 219,216.22 01/01/2018 31/12/2018 Asistencia Social NO APLICA
interinstitucional, eventos culturales y sociales para la Y Asistencla >ocial
restitucion y difusion de derechos, todos estos
servicios estan dirigidos a la atencién de grupos
prioritarios fortaleciendo los servicios sociales que
ejecuta la Dependencia.
y poner en funci el primer
Comisariato Solidario Municipal con enfoque en el |Un comisariato Solidario Municipal
I T LID, dmbito ali : i Acta resumen ejecutivol
Econémico COMISARIATOS SOLIDARIOS ambito alimentario sano y seguro Ia ¢ yenf : 15615200 o1/01/2018 s1/12/2018 n eje NO APLICA
MUNICIPALES produccién mediante un plan de negocios Proyecto Solidariato
agroecoldgica con precios justos. actualizado.
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 845,594.96
E L DE L :
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION 31/03/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): PLANIFICACION
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): LEONELA GUZHRAY
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: lguzhnay@cuenca.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2815 420 EXTENSION 105
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http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/Acta resumen ejecutivo Parque Inclusivo Marzo.pdf
http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/Acta resumen ejecutivo Parque Inclusivo Marzo.pdf
http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/ACTA RESUMEN EJECUTIVO CEMUART.pdf
http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/Acta resumen ejecutivo GEROSOL.pdf
http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/Acta resumen ejecutivo GEROSOL.pdf
http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/resumen ejecutivo colecta.pdf
http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/resumen ejecutivo colecta.pdf
http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/RESUMEN EJECUTIVO DEL PROYECTO MARZO 2018.pdf
http://www.asm.gob.ec/sites/default/files/RESUMEN EJECUTIVO DEL PROYECTO MARZO 2018.pdf
mailto:lguzhnay@cuenca.gob.ec
http://www.cuenca.gob.ec/?q=system/files/PDOT%202016%20editado_0.pdf
http://www.asm.gob.ec/content/poa-2018

