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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Implementar politicas, metas y objetivos de la Entidad. Aprobar o modificar el
Interno de i i y la estructura organica de Accion
Social Municipal del Cantén Cuenca; asi como dictar normas que sean "INFORMACION NO DISPONIBLE" debido a
1 DIRECTORIO necesarias para su eficiente i i ujetands a las di iones| Actas que se realizé Directorio en el mes de
de la ordenanza; analizar y aprobar la proforma presupuestaria de la entidad noviembre de 2022
y sus reformas que fueren presentados por la Direccién Ejecutiva; aprobar los|
proyectos y programas de trabajo que presente la Direccion Ejecutiva.
Planificar, programar, dirigir, coordinar y controlar todas las actividades de| "INFORMACION NO DISPONIBLE"
2 [DIRECCION EJECUTIVA niiicar, programar, dirigir, coo v Cumplimiento POA debido a que se encuentra en proceso de
Accion Social Municipal del Cantén Cuenca. L.
evaluacion.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Promover la tapr’oplaclon de‘par;e d: 'Ila pobllz:‘cllonA fie Ios:s;?aclzla? pul;llccl:s "INFORMACIGN NO DISPONIBLE"
3 [PARQUE INCLUSIVO CIRCO SOCIAL para que estos sean espacios de dialogo, Inclusion, participacion, de fa POA debido a que se encuentra en proceso de
diversidad de actores y actoras, asi como el for delaar .
: PR evaluacion.
de redes sociales e institucionales.
ATENCION INTEGRAL PARA PERSONAS
ADULTAS MAYORES CON INDEPENDENCIA [Mantener y/o recuperar la autonomia de las personas adultas mayores que| "INFORMACION NO DISPONIBLE"
4 |FUNCIONAL, DEPENDENCIA FUNCIONAL |asisten a los Centros Municipales Diurnos Gerosol 1y 2, en el marco de un|Cumplimiento POA debido a que se encuentra en proceso de
LEVE Y DEPENDENCIA FUNCIONAL envejecimiento digno, activo y saludable. evaluacion.
MODERADA DEL CANTON CUENCA.
Mantener la Asistencia Social y Atencion Prioritaria en salud y bienestar social "INFORMACION NO DISPONIBLE"
ASISTENCIA SOCIAL Y SOLIDARIA A o - " . | . "
5 a grupos de atencion prioritaria en situacion de vt y riesgo,|C POA debido a que se encuentra en proceso de
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA L N i6
generando la remision en casos requeribles. evaluacion.
. . o ) ) "INFORMACION NO DISPONIBLE"
CENTRO TERAPEUTICO INTEGRAL PARA Mejorar y/o mantener la funcionalidad de las personas con discapacidad a . .
6 X o - - Cumplimiento POA debido a que se encuentra en proceso de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD través de un Servicio Terapéutico Especializado e Integral. i
evaluacion.
PROCESOS DESCONCENTRADOS
"NO APLICA" debido a que la Institucién no cuenta con procesos desconcentrados
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Asesoria a nivel Directivo-Ejecutivo y demds servidores de la entidad sobre| "INFORMACION NO DISPONIBLE"
7 | ASESORIA JURIDICA . g v Cumplimiento POA debido a que se encuentra en proceso de
temas de orden juridico. i
evaluacion.
" . N - N Soni "NO APLICA" "NO APLICA"
Revisar y evaluar los procesos financieros, administrativos, técnicos y legales, 5 L . . L
" I . ; debido a que la Institucién no cuenta con Auditor | debido a que la Institucién no cuenta con
8 |AUDITORIA mediante la ejecucion de examenes especiales de acuerdo a las normas _ ’
o s vigomtes Interno dependemos de la Contraloria General del Auditor Interno dependemos de la
© 8 ) Estado. Contraloria General del Estado.
"INFORMACION NO DISPONIBLE"
9 |TECNICO DE SISTEMAS Asistencia Técnica en Software y Hardware de la Institucion. Cumplimiento POA debido a que se encuentra en proceso de
evaluacion.
sjec:tair:ccsloniesl t:\: c:iraictelr;dlmmnlit'r:tgo \:\as rellaclonmesrizngos:rov:c:ols "INFORMACIGN NO DISPONIBLE"
10 [SECRETARIA e fedlcn Social Muniapa’ e canion TUelicd y '3 comuiicar e BNETa)| agenda de Actividades debido a que se encuentra en proceso de
que contribuyan a la calidad y oportunidad en la toma de decisiones por| valuacion
parte de la Direccién Ejecutiva. .
"NO APLICA"

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

debido a que Accién Social Municipal del
Cant6n Cuenca no maneja el sistema de
Gobierno por Resultados.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/11/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

ASISTENCIA EJECUTIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a):

ADRIANA DAVALOS GONZALEZ

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

adavalos@asm.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(07) 4150962

ACCION SOCIAL MUNICIPAL

Literal a4. — Metas y objetivos unidades administrativas

A_ L accionsocial



mailto:adavalos@asm.gob.ec

